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CAPITULO | :
NATURALEZA, DOMICILIO Y DURACION

ARTICULO PRIMERO. La Asociacion Nacional de Instituciones Financieras
ANIF es una persona juridica de derecho civil, sin animo de lucro, con
capacidad para adquirir, ceder, gravar y enajenar toda clase de bienes.

PARAGRAFO. La Asociacion tendra caracter permanente, pero podra
ser disuelta mediante decision adoptada por la Asamblea General.

ARTICULO SEGUNDO. La Asociacion tendra como domicilio, la ciudad
de Bogota D.C., pero podra establecer filiales u oficinas en otras ciu-
dades del pais o del exterior.

ARTICULO TERCERO. Podran ser Miembros de la Asociacion todas las
personas juridicas con domicilio en Colombia, definidas y reglamenta-
das como establecimiento de crédito; las que en el futuro la Ley auto-
rice bajo tal denominacion genérica, las filiales en el exterior de las
instituciones financieras con domicilio en Colombia y las sucursales en
Colombia de entidades financieras extranjeras que llegaren a tener
permiso de funcionamiento en Colombia.

Asi mismo, podran pertenecer a la Asociacién los inversionistas
institucionales y las entidades que tengan como objeto social la pres-
tacion de otros servicios financieros, siempre y cuando su actividad
social se encuentre reglada y dichas entidades sujetas a inspeccion y
vigilancia estatal.

También podran pertenecer a la Asociacion, las personas juridicas de
caracter privado que desarrollen una actividad industrial, comercial o
de prestacion de servicios que a juicio del Consejo Directivo resulte de
especial interés para el desarrollo econémico nacional.
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CAPIiTULO Il
OBJETO DE LA ASOCIACION

ARTICULO CUARTO. La Asociacién Nacional de Instituciones Financie-
ras ANIF tendra por objeto:

a) Difundir y propiciar principios econdomicos y sociales de un siste-
ma de libre empresa, basado en la garantia a la propiedad privada
y por supuesto en las obligaciones que ella impone.

b) Mantener a través de su seno un intercambio permanente de opi-
niones y de informacion entre las instituciones afiliadas con el
objeto de promover y conducir el aporte colectivo en aras de una
mayor eficiencia y solidez del sector financiero colombiano para
lograr que éste participe de manera activa en el desarrollo econo-
mico, politico y social que el pais requiere.

c) Cooperar en la expansion y modernizacion del sector financiero
en general, mediante el analisis e investigacion de las nuevas mo-
dalidades de operacion financiera surgidas en el exterior o de las
que puedan surgir en Colombia y proponer iniciativas a las institu-
ciones pertinentes para desarrollar la reglamentacion legal de las
instituciones financieras y actuar como foro de pensamiento es-
tratégico para el sistema financiero, cooperando en la expansion
y modernizacion del sector mediante la identificacion de necesi-
dades del mercado y tendencias de la industria.

d) Promover y difundir entre las entidades oficiales y la opinion publi-
ca en general, informes generales, sectoriales y especificos sobre
indicadores y perspectivas econdmicas, asi como sobre la inciden-
cia y el aporte de las instituciones financieras a la vida nacional.

e) Realizar estudios juridicos y econémicos sobre distintos temas que
interesen a las entidades afiliadas y presentarlos con las debidas
recomendaciones a éstas y a las entidades pertinentes.

f) Cooperar en la defensa de los legitimos intereses de sus afiliados
mediante el cumplimiento de las funciones propias de la Asociacion.

g) Actuar ante las Ramas Legislativa, Ejecutiva y Judicial del Poder
PUblico, solicitando la intervencion de éstas dentro de sus respec-
tivas competencias, para desarrollar las iniciativas de la Asocia-
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cion en torno a las ideas y principios que adopte en beneficio de
los intereses de las entidades afiliadas, en concordancia con los
generales del pais.

h) Colaborar con las entidades afiliadas, para la realizacion de sus
proyectos. Promover e incrementar las relaciones con organizacio-
nes similares de otros paises y con entidades financieras internacio-
nales, buscando la unificacién de procedimientos, el intercambio
de experiencias, y el conocimiento reciproco de las disposiciones
legales o administrativas que regulan la actividad financiera.

i)  Promover la solidaridad de las instituciones financieras en aras de
obtener un mejor cumplimiento de sus objetivos.

j)  Propender por un mayor nivel de desarrollo econémico y por ende
por una mejora en el nivel de vida del pueblo colombiano.

k) Proponery adoptar principios comunes de desarrollo que sean com-
patibles con el interés de sus Afiliados.

)  Prestarle a sus afiliados, aquellos servicios que el Consejo Directi-
vo determine.

m) En general, adoptar las medidas y desarrollar las funciones que
permitan el cabal cumplimiento de los objetivos de la entidad.

n) Induciry promover la transferencia tecnolégica, la capacitaciony
la actualizacién permanente del sector financiero.

0) Realizar evaluaciones a los programas y proyectos gubernamenta-
les que interesen a la economia nacional y al sector financiero en
particular.

p) Promover politicas publicas sobre economia, finanzas y tecnolo-
gia, y en general sobre cuestiones institucionales y regulatorias
que interesen al desarrollo econémico del pais.

q) Promover el desarrollo ético de la actividad financiera.

CAPITULO Il
DIRECCION

ARTICULO QUINTO. La Asociacidn estara dirigida:
a. Por la Asamblea general

b. Por un Consejo Directivo

c. Por un Presidente
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ARTICULO SEXTO. La Asamblea General estara constituida por los re-
presentantes legales de las instituciones afiliadas y tendra quérum para
deliberar siempre que se encuentren presentes o representadas la mitad
mas uno de las mismas. El quérum decisorio se integrara por la mitad
mas uno de los presentes.

ARTICULO SEPTIMO. Son funciones de la Asamblea General

a) Fijar la politica general de la Asociacion.

b) Elegir los Miembros del Consejo Directivo

c) Decretar la disolucion de la Asociacién, de conformidad con las
normas legales.

d) Nombrar liquidador y reglamentar la liquidacion de la misma.

e) Senfalar la entidad o entidades a las cuales pasaran los bienes de
la Asociacién en caso de disolucién, de conformidad con el arti-
culo veinticinco de estos estatutos. )

f)  Reformar por la mayoria de la mitad mas uno de los afiliados, los
estatutos de la Asociacion.

g) Revisar y aprobar el balance, las cuentas y los informes que se le
rindan.

h) Nombrar al Revisor Fiscal, al suplente y fijarle su remuneracion.

ARTICULO OCTAVO. La Asamblea se reunira ordinariamente el dltimo
dia habil del mes de Abril de cada ano, salvo que el consejo Directivo
sefale una fecha diferente y, extraordinariamente, toda vez que sea
convocada por el Consejo Directivo o por un nimero de Asociados que
represente el cincuenta y uno por ciento (51%) de los mismos.

Las reuniones ordinarias y extraordinarias de la Asamblea deberan con-
vocarse con seis (6) dias habiles de anticipacidn. A la convocatoria de
éstas Ultimas se adjuntara una copia del orden del dia.

ARTICULO NOVENO. La convocatoria para las Asambleas se hara me-
diante comunicacion escrita dirigida a los Asociados, a la direccion
que para el efecto éstos deben registrar. Las comunicaciones de cita-
cion a Asamblea se enviaran con una anticipacion no inferior a siete
(7) dias habiles.
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ARTICULO DECIMO. La Asamblea sera presidida por el Presidente de la
Asociacion y a falta de éste, por la persona que para el efecto desig-
nen los asociados por mayoria. Actuara como secretario de la misma el
secretario del Consejo Directivo.

ARTICULO DECIMOPRIMERO. Los asociados estaran representados en
las reuniones de la Asamblea pro su respectivo representante legal y
en su defecto por la persona que éste designe mediante poder.

ARTICULO DECIMOSEGUNDO. Ningiin Asociado podra actuar en las
Asambleas Generales, si se encuentra en mora superior a tres meses
en el pago de sus cuotas de sostenimiento a ANIF.

ARTICULO DECIMOTERCERO. El Consejo Directivo estara integrado por
catorce (14) Miembros, elegidos por la Asamblea General de afiliados,
mediante votacion secreta.

Dicha eleccion se hara para periodos de dos (2) afios y podran ser
reelegidos indefinidamente.

ARTICULO DECIMOCUARTO. Para el Consejo Directivo podran elegirse
personas naturales o juridicas, sean afiliados o no, siempre y cuando que
su nombre se proponga por parte de un afiliado y se acoja, por una mayo-
ria de los mismos suficiente para su eleccion en el organo directivo.

Cuando la eleccién recaiga en una persona juridica, ésta hara parte
del Consejo a través de su representante legal.

La eleccién para el Consejo Directivo se hara mediante votacion secreta
de los representantes legales de las entidades afiliadas a la Asociacion,
y las personas a elegir seran los mismos afiliados o sus representantes,
salvo en el caso previsto en el inciso primero de esta disposicion.

Cada afiliado, presente o representado en la respectiva Asamblea,
votara por catorce (14) personas para Miembros del Consejo y al final,
las catorce en orden descendente que hayan alcanzado una mayor
votacidn, seran quienes integren el organo directivo.
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En caso de empate, se realizara en la misma reunion una nueva vota-
cion, en la que participaran los candidatos empatados y sélo sobre
ellos se votara. En caso de persistir tal situacién, decidira la suerte.

ARTICULO DECIMOQUINTO. Formaran quorum en las reuniones del Con-
sejo Directivo la presencia de 7 de sus miembros y las decisiones seran
adoptadas por mayoria absoluta de votos de los miembros presentes.

ARTICULO DECIMOSEXTO. El Consejo Directivo elegira de su seno un
Presidente y un Vicepresidente.

Asi mismo, nombrara un secretario de su seno o de la Administracion
de la Asociacion, con el objeto de que elabore las Actas de las reunio-
nes de tal organo, produzca las copias o extractos autenticados de las
mismas y cumpla las demas funciones que en la ley y en estos estatu-
tos se le asignen.

ARTICULO DECIMOSEPTIMO. El Consejo Directivo se reunira una vez al
mes ordinariamente y extraordinariamente cuando asi lo disponga el
propio Consejo o cuando sea convocado por su Presidente o por el
Presidente de la Asociacion.

ARTICULO DECIMOCTAVO. Son funciones del Consejo:

a) Fijar las politicas y estrategias de la Asociacion en todo aquello
que no haya sido determinado por la Asamblea.

b) Aprobar medidas tendientes a llevar a la practica las politicas de
la Asociacion.

c) Nombrar al Presidente y Vicepresidente de la Asociacion y fijarles
su remuneracion.

d) Decidir sobre la admision de nuevos asociados y sefialar sus cuotas
de afiliacion.

e) Crear los cargos necesarios para el hormal funcionamiento de la
Asociacion.

f) Aprobar el presupuesto anual y fijar las cuotas de sostenimiento
de la Asociacion.
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g) Autorizar al Presidente para celebrar actos y contratos cuya cuan-
tia exceda las atribuciones estatutarias del mismo.

h) Dictar el reglamento para el funcionamiento de filiales u oficinas
de ANIF en otras ciudades o en el exterior.

i)  Autorizar el recibo de cualquier clase de donaciones.

j) Invitar a las reuniones a los representantes legales de los afiliados
y a las personas ajenas al mismo que éste estime conveniente.

ARTICULO DECIMONOVENO. Cualquiera de los asociados podra solici-
tar se le invite a asistir al Consejo Directivo con el objeto de exponer
su criterio sobre cualquier tema de interés general para el sector fi-
nanciero, o de interés particular para la entidad a la cual representa y
que a su juicio requiera ser tratado por el Consejo Directivo de ANIF.

ARTICULO VIGESIMO. El periodo del Presidente de la Asociacion, quien
podra ser reelegido indefinidamente, sera de dos afnos.

El Vicepresidente quien tiene también la representacion legal de la
Asociacion, reemplazara al Presidente en sus fallas temporales.

ARTICULO VIGESIMOPRIMERO. Son funciones del Presidente de la Aso-

ciacion:

a) Poner en practica las decisiones de la Asamblea General y del
Consejo Directivo.

b) Representar legalmente a la Asociacién ante las autoridades y
ante los particulares.

c) Dirigir la gestién administrativa de la Asociacion.

d) Celebrar los actos y contratos a nombre de la Asociacion cuya
cuantia no exceda de 1000 salarios minimos mensuales, asigna-
dos al Distrito Capital de Bogota, siendo entendido que requerira
autorizacion expresa del Consejo Directivo cuando el valor de los
actos o contratos exceda de dicha suma.

e) Realizar todos los actos tendientes a que la Asociacion cumpla
con sus objetivos.

f)  Asistir con voz y voto, a las reuniones del Consejo Directivo e
informarle sobre la marcha de la Asociacion.
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g) Presentar al Consejo Directivo para su estudio y aprobacion, los
presupuestos de ingresos y egresos, las cuentas trimestrales de la
entidad, y su reglamento interno.

h) Nombrar a los empleados de la Asociacion, sefialarles sus funcio-
nes y fijarles su remuneracion, cifiiéndose para ello a las politicas
sefialadas por el Consejo Directivo.

i)  Promover la vinculacién de nuevos afiliados a las Asociacion y
presentar al Consejo Directivo las solicitudes que en tal sentido
se formulen.

i) Cumplir las demas funciones que le asigne la Asamblea General o
el Consejo Directivo.

CAPITULO IV

ARTICULO VIGESIMOSEGUNDO. EL Revisor Fiscal, sera nombrado por
la Asamblea General para periodos de dos (2) afios y puede ser reele-
gido indefinidamente.

ARTICULO VIGESIMOTERCERO. Son funciones del Revisor Fiscal:

a) Cerciorarse de que las operaciones que se celebran por cuenta de
la Asociacion se ajusten a las prescripciones de los estatutos, a
las decisiones de la Asamblea General y del Consejo Directivo.

b) Informar oportunamente y por escrito a la Asamblea General, al
Consejo Directivo y al Presidente, segln los casos, de las irregu-
laridades financieras o contables que ocurran en el funcionamiento
de la Asociacion.

c) Velar por que se lleven regularmente la contabilidad, las actas de
las reuniones de la Asamblea y del Consejo Directivo y porque se
conserven en debida forma la correspondencia y comprobantes con-
tables, impartiendo las instrucciones necesarias para tales fines.

d) Inspeccionar los bienes de la Asociacion y procurar que se tomen
las medidas conservatorias que sean indispensables.

e) Impartir las instrucciones, practicar las inspecciones y solicitar
los informes que sean necesarios para establecer un control per-
manente sobre los valores de la Asociacion.
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f)  Autorizar con su firma los balances de la entidad y presentarlos a
consideracion de la Asamblea General.
g) Las demas que imponga la Asamblea General.

CAPITULO V

ARTICULO VIGESIMOCUARTO. El patrimonio de la Asociacion estara
constituido por los bienes muebles e inmuebles, corporales e
incorporales que adquiera con el producto de las contribuciones de sus
afiliados o con donaciones de terceros.

El patrimonio de la Asociacion y los productos o frutos de sus bienes,
seran destinados a la realizacion de las obras que constituyen el fin de
la institucién segln el orden de prioridades fijado por las Directivas, a
excepcion de las donaciones e ingresos que hayan tenido una destina-
cion especial, la cual sera cumplida estrictamente. El Consejo Directi-
vo debera aprobar el recibo de esta clase de donaciones.

CAPITULO VI

ARTICULO VIGESIMOQUINTO. En caso de disolucion de la Asociacion por
decisioén adoptada por la Asamblea General, con el voto de las dos ter-
ceras partes de los Asociados, la totalidad de sus bienes pasara, una vez
cubierta la totalidad de las obligaciones de la entidad, a una o varias
instituciones sin &nimo de lucro que sefiale la misma Asamblea General.

Para constancia se firman los presentes estatutos.

—

derfredgl Consejo Directivo

Secretario Ueneral
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PRESIDENTES 1974 - 2005
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BELISARIO BETANCUR CUARTAS
ERNESTO SAMPER Pizano

JAIME CORDOBA ZULUAGA

Pebro JAVIER SOTO SIERRA
JORGE GUZMAN MoRENO
Juan DIEGO JARAMILLO SALAZAR
Epbuarpo GAITAN DUrAN

MarTa Lucia RAMIREZ DE RINCON
JAVIER FERNANDEZ Riva
ARMANDO MONTENEGRO TRUJILLO
SANTIAGO MONTENEGRO TRUJILLO
FaBIO VILLEGAS RAMIREZ

SerGIO CLaviJO VERGARA
(ACTUAL PRESIDENTE)
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