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1. Contexto economico y social
de Colombia y Narino



COLOMBIA
rorenciaDELA  Producto Interno Bruto: Tasa de crecimiento en volumen

VIDA 2018-1/2023-11

Total nacional
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Fuente: DANE, cuentas nacionales



COLOMBIA .,

Indice del Indicador de Seguimiento a la Economia (serie original)

POTENCIA DE LA
2020-2023 (julio)
Total nacional
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COLOMBIA Lo . Lo
rorencabEls  Tasa de crecimiento anual del Indicador de Seguimiento a la

VIDA Economia (serie original)
2021 (julio) -2023 (julio)
Total nacional
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COLOMBIA ..,
%TEECIA cela - Variacion anual del IPC total

1999 (enero) - 2023 (agosto)
Total nacional
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COLOMBIA .,
rorencabELA  Tasa de desocupacion (mensual)

VIDA 2019 - 2023 (julio)
Total nacional
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COLOMBIA ., .
rorencabElA  Tasa de desocupacion (trimestral)

VIDA Mayo - jutio 2022/2023
23 ciudades y areas metropolitanas

Tasa de desocupacion

Quibdod

May-jul 22 May-jul 23 Diferencia en p.p.

Ibagué 15,6
Florencia 13,7
Riohacha 14,8
Armenia 13,9
Monteria 137
Neiva 11,8 |
Valledupar 16,4
Sincelejo 6157
Cartagena 10,9
Clcuta AM. 11355

Cali AM.

VIITavicenclo U,
Total 23 ciudades y A.M. {li*5
Total 13 ciudades y A.M. 1S

Bogota D.C. 172
Total Nacional 11,0
Manizales A.M. 10,2
Tunja i13:9
Pereira A.M. 123
Santa Marta 10,7
Popayan 11,3
Medellin A.M. 15,2
Bucaramanga A.M. 8,0

Fuente: DANE, GEIH
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COLOMBIA

POTENCIA DE LA La productividad colombiana se mantuvo estancada durante las
VID ultimas dos décadas, trabajamos mucho y producimos poco

Participacion de factores en el crecimiento
promedio (2000 - 2021)
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Fuente: Elaboracién DNP con base en The Conference Board.
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Promedio de horas trabajadas
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m Productividad laboral por hora trabajada en USD PPA
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COLOMBIA

POTENCIA DE LA

VIDA

El pais ha tenido un desarrollo heterogéneo y evidencia
grandes brechas interregionales en materia de competitividad
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PIB departamental vs indice de Competitividad Departamental
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Fuente: Elaboracidn propia con base en CPC IDC (2023). Medicion para 32 departamentos y Bogota D.C.



COLOMBIA
POTENCIA DE LA Las ventas que hacemos al mundo son poco diversificadas y

VIDA destacan por su bajo nivel de complejidad
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Exportaciones
(miles de millones de ddlares FOB)

601 g Participacion de
269 54.9 56.9 exportaciones promedio
(2018-2022)

41,9 41,4
39

7 39,5
36,8 38,0
) 36,0
32,8
31,8 31,1
43,4
41,8 393
36,8
= Minero-Energéticas Resto
26,9 27,4
) 25,0
202 217 23,8 243
) 17,1
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B Minero-Energéticas Resto

Fuente: DANE. Exportaciones minero - energéticas incluye los capitulos arancelarios: 25 - Sal; azufre; tierras y piedras; yesos, cales y cementos; 26 - Minerales, escorias y cenizas , 27 - Combustibles y aceites minerales y sus productos; 71 -
Perlas finas, piedras y metales preciosos; 72 - Fundicidn, hierro y acero; 73 - Manufactura de fundicién, de hierro o acero; 74 - Cobre y sus manufacturas; 75 - Niquel y sus manufacturas; 76 - Aluminio y sus manufacturas; 78 - Plomo y
manufacturas; 79 - Zinc y manufacturas; 80 - Estafio y manufacturas; 81 - Demds metales comunes, "cermets" y manufacturas



COLOMBIA

POTENCIA DE LA

VIDA

El pais tiene grandes retos en materia de
internacionalizacion en todos los
departamentos

El Indice de Internacionalizacidn

permite destacar:

Departamental
« El pais tiene un desempefio de 2,3/10
puntos

* Bogota tiene el mejor desempeio con una
calificacion de 5,7/10 puntos

* Narifio presentd un puntaje de 1,72/10

Fuente: Elaboracién propia con base en IDI 2022. Este indice fue lanzado en 2022 y por tanto no presenta evolucién histdrica.
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COLOMBIA . , .
POTENCIA DE LA La base empresarial del pais se concentra en micro y

VID pequenas unidades productivas en los territorios con menor
nivel de desarrollo
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POTENCIA DE LA
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Notas. Los resultados incluyen empresas naturales y juridicas activas en los registros RUES, RUT RELAB, SIIS y encuestas econédmicas del DANE. En el caso del RUES se incorporan empresas que realizan aportes a la seguridad social observado a través del RUES vy activas
renovadas al menos en los Ultimos dos afios, razén por la cual el cese de actividades se identifica mediante estados de inactividad en aportes a la seguridad social y renovacién de la matricula superior a dos afos, o bajas por disolucidn, liquidacién o cancelacién del registro
mercantil, asi como de novedades operativas de las encuestas econédmicas y operativos telefénicos llevados a cabo por el DANE. El sector econdmico se identifica a partir de la actividad principal la cual se actualiza y mantiene Unicamente con la informacién del RUT y el RUES,
encuestas econdmicas y operativos telefénicos. Cobertura del departamento en el total nacional del 99,92%. El tamafio de la empresa se define a partir del numero de empleados por los cuales las empresas realizan aportes a la seguridad social en promedio siguiendo los rangos
de la Ley 905 de 2004: Microempresa (hasta 10 empleados), Pequefia (entre 11 y 50), Mediana (entre 51 y 200) y Grande (200 o mds).

Fuente: DANE, Directorio Estadistico de Empresas (DEE) 2022.
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POTENCIA DE LA

VIDA

Fuente: DANE, EMICRON

Variacion anual de la cantidad de micronegocios, personal
ocupado, ingresos nominales y valor agregado nominal

24 ciudades y areas metropolitanas
2022/2021

Variacion

Micronegocios

Contribuciéon

Variacion

Personal ocupado

Contribucion

Variacion

Ingresos

Contribucion

Variacion

Valor agregado

Contribuciéon

porcentual p-p. porcentual p.p. porcentual p-p- porcentual p-p-
Total 24 ciudades 82 7,6 33,7 25:1
Medellin A.M. 39,9 5,6 36,2 4,9 67,6 9,5 22 {272
Cali A.M. 26,9 2,6 28,7 2,6 57,2 3,8 527 3T
Villavicencio 94 0,2 919 0,5 140,5 25 148,8 2,8
Bucaramanga A.M. 10,7 0,6 15,6 08 59,6 31 31,6 19
Cartagena 5,9 0,3 4,9 0,2 42,9 2 442 5
Ibagué 88 0,1 13:9 0,2 90,9 1.1 80,2 1,2
Barranquilla A.M. 4.8 0,6 3,1 0,3 24,6 2,7 s, 172
Pereira A.M. 14,5 03 16,2 03 66,7 09 59,0 i
Neiva -3,6 0,0 -8,2 -0,1 69,3 0,8 78,1 08
Manizales A.M. 09 0,0 -1,1 0,0 18,5 04 34,6 08
Santa Marta 28,2 0,7 20,3 05 20,3 0,5 29,7 0,7
Armenia -3,2 0,0 -1,0 0,0 14,0 0,1 33,8 0,3
Riohacha -4,7 0,0 =116 -0,1 54,3 0,3 47,3 03
Florencia 8,8 0,1 1,7 0,0 22,0 0,1 34,7 0,2
Pasto -9.3 -0,2 -79 -0,1 14,7 0,2 11,0 0,2
incelejo =57 07 Sl 07 ; ; ; ;
San Andrés 8,7 0,0 6,7 0,0 312 0,1 48,4 0,1
Quibdo 15,8 0,0 10,6 0,0 22,5 0,0 11,7 0,0
Tunja 31,7 0,1 37 0,2 74,2 0,5 -5,2 0,0
Monteria -20,6 -0,5 -20,1 -0,5 -1,7 0,0 -12,7 -0,2
Cuacuta A.M. -11,1 -0,5 -14,6 -0,6 4,1 0,2 15 -0,3
Popayan =31/.3 =0,5 =36,3 -0,6 =303 -04 -48,5 -04
Bogota -4,8 =12 -2,7 -0,7 16,3 58 -10,0 -3,2

Departamento Nacional
de Planeacion - DNP



COLOMBIA

POTENCIA DE LA

VIDA
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La formalidad es un fenomeno multidimensional

Entrada I
. . - - nsumos
Existencia de la PO POy
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OTENGADE LA Incidencia de informalidad empresarial multidimensional

VIDA segun ciudad
24 ciudades y areas metropolitanas
2021

N Departamento Nacional
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Fuente: DANE, EMICRON



Datos Pobreza publicados 2012-2021

Pobreza
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Fuente: DNP, DDS
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Pobreza

Por ciudades CALLAM

BUCARAMANGA+AM
TUNJA
MANIZALES+AM
NEIVA

QUIBDO
PEREIRA+AM
FLORENCIA
MEDELLIN+AM
ARMENIA
CUCUTA+AM
B/QUILLA+AM
IBAGUE

BOGOTA
VALLEDUPAR
RIOHACHA
SANTA MARTA
VILLAVICENCIO
CARTAGENA
SINCELEIO
MONTERIA

Fuente: DNP, DDS
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Pobreza

Cambios entre 2021 y 2022

Entre 2021 y 2022 se registraron las
reducciones mas altas en Cali (8,5 p.p),
Bucaramanga (6,7 pp), Tunja (6,0 p.p) y
Manizales (5,5 p.p)

Las Ciudades que presentaron un aumento
son Cartagena (1,1 p.p), Sincelejo (1,7 p.p) vy
Monteria (1,7 p.p), los cuales no son
estadisticamente significativos

Fuente: DNP, DDS
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i Los cambios entre 2022 y 2021 son estadisticamente significativos
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Pobreza extrema

Por ciudades

TUNJA
CUCUTA+AM
CALI+AM

POPAYAN
PEREIRA+AM
FLORENCIA
ARMENIA

NEIVA

IBAGUE
MEDELLIN+AM
QUIBDO
MANIZALES+AM
BUCARAMANGA+AM
BOGOTA

10,4
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1527,
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5
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COLOMBIA
POTENCIA DE LA

VIDA
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B/QUILLA+AM
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VILLAVICENCIO
CARTAGENA
SINCELEJO

Fuente: DNP, DDS
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Pobreza extrema

Cambios entre 2021 y 2022

Entre 2021 y 2022 se registraron las
reducciones mas altas en Tunja (6,3 p.p),
Cucuta (5,6 p.p), Cali (3,9 p.p) y Popayan (3,9

p.p)

Las Ciudades que presentaron un mayor
aumento son Sincelejo (3,3 p.p), Cartagena
(2,6 p.p) y Villavicencio (1,6 p.p)

Fuente: DNP, DDS
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*TUNJA 6,3
*CUCUTA+AM . |
*CALI+AM -3,9
*POPAYAN -3,0
*PEREIRA+AM -3,4 I
*FLORENCIA -3,1
*ARMENIA 2,6 I—
NEIVA -1,5 —
IBAGUE 1,5 m—
*MEDELLIN+AM -1,3 m——
QuUIBDO -1,2 e——
*MANIZALES+AM -1,1 ——
BUCARAMANGA+AM -0,9 s
BOGOTA -0,4 mm
PASTO 1 0,0 |
B/QUILLA+AM 1 0,1
VALLEDUPAR 101
MONTERIA m 0.3
SANTA MARTA mmmm (0,9
RIOHACHA s 1,3
*VILLAVICENCIO s | 6
*CARTAGENA e ) G
*SINCELEJO K]
-8,0 -6,0 -4,0 -2,0 0,0 2,0 4,0

i Los cambios entre 2022 y 2021 son estadisticamente significativos
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COLOMBIA
POTENCIA DE LA
VIDA

mNW# I

CSE —

‘ —
NQAW 7 —

m,m@v|

OM[3713ONIS
VININGV
V14VIN VINVS
VHOVHOIY

T, — /AN

wmﬂ%@ E—— O\

Departamento Nacional
de Planeacion - DNP

U S — HVdNAITIVA

wmmm e\ VAVdOd

! G
N }
>5c

L5k, VIONIHOTS E:
LohS: T /(NI B
N Mw_wm /|43 INOW m
o Ao Inoval .
o &, VNIOVLYVD e
18k, WY+Y1N2ND m
LIS mmm— NV+VH 1343 m
T8 ™  OIONIDIAVTIIA
TS T 01 SVd
%, “— WYV
n 290 — WY+NITI3AIN
“ Y, e WV+STIVZINVI
C €95 "— V10909
© L% WY+VONVINYEYINEG
m U P N+ TTINONYVHYVE
o
U _
— €5, OERERIND
(") _
cC Ve VININYY
@) AL, VLIV VLNV'S
.w LEG VHOVHOIY
05, VAEN
.m 159 0againd
n &g YvdNAITIVA
.m 8&%, NVAVdOd
n 9§ VION3IHO14 3
“ e VINNL >
= el L e VIMIINOW m
> m vl Inoval 5
© 4 _ey VNIOVLYVD 3
= 80G, " \y+V1NDND m
L G — V-V (I3 n
> L, e OIDNIDIAVTIIA
C 6k 0LSvd
m T — INVHTVD
© LG o WV+NITTIAIN
N 6Ll "mmm— NV+STTVZINYI a
m L Aleblel: W.,
o) LG WY+VONVYINYEYING &
DOI T4k WY+YTTINONVHYVE m
=}
L



Gy, meeeesssssm Or3T=HONIS

COLOMBIA
POTENCIA DE LA
VIDA

6, e VINGNYY
(g, e V.HYNYLNVS
c'cc s /HOV HOIH
L e VAISIN

e s O 9 NO

©

c

oo
%N
z9
S c
T-0
(ONT}
=]
£5
o
Qo
[ake}

6'c. mesmm HYdNAITVA

per  nm NVAYdOd

'y s VION3IHOS
oL n— VNNL

v'c e V93 LNOWN
Rl

Vo smm YNIOVLIHVO

2022

o'c. meesmm NV+V1NONO

mmmm N\V+VHIZH3d

mConayudas mSin ayudas

€Ok OIONZDIAVTIIA

20, s OLSVd

€8 VYO
YO, " WYNITEAIN

Ciudades
|

b, " WY+STVZINVIN

€0 F_‘.w s V10904

8 L NV+VONVIAY HYONE

¢ I
LEk | e WV+VTIINDNVHHYE

‘ ——
vrol 2'll meeeessssss OM3T=HONIS

; —
mvmro_, e VINGNHY
g I
mww_.m,mr e V1HVINYINVS

: I
L5le O'cc M VHOV HOIH

GL'gl  —
L2 s VN\IIN
foc M O (6l NO

T B HVdNAITVA
G O o — NV AV dOd
R[N
g S —— V/CNNL
B L e VL3 LNOW
000, — N OV

2021

G ——
H ﬁor meessssmm VNIOVIHVO

. I
6L own_t s\ V+VY1NONO

mConayudas = Sin ayudas

] —
:w.w_w s \V+VHIIH3d

V'8, S e O/ ONZOIAVTTIA

3 —
66 {_or [ OIS

$0* ——
m_,or A

L8 e WY+NITEAIN

265, mm— NV+STVZINVIN

4 —
mNo_.m_w s V10909

. .
3k Nv_..o_. eeesssmmm /\V+HVONVAV HYONG

¢ I
ECEh ) e NV+VTTINONVHEVE

Fuente: DNP, DDS

Pobreza extrema con y sin ayudas institucionales



. . ./ . COLOMBIA
Distribucion de personas por grupo Sisben POTENCIA DE LA

VIDA

Narino Pasto
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% de poblacidon por departamento sin oferta de
servicios de salud (publica y privada) a menos de 6km
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B 0.1%-4,7%
4,8% - 18%
18,1% - 36,3%

B 36.4% - 69,1%

% Poblacion sin oferta de servicios de salu

230.000 115.000

0

230.000 Metros
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La oferta de prestacion de servicios de
salud basicos y complementarios se
concentra en las grandes ciudades, en
el departamento de Narino 26% de la
poblacién no cuenta con un prestador
de servicios de salud (publico, privado
o mixto) a menos de 6km a la redonda
o a menos de 30 min de su lugar de
residencia.
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Prevalencia de Inseguridad Alimentaria y Nutricional
2022

9,2
Rural

41,4

Urbano

Pese al potencial de Colombia para ser
despensa mundial de alimentos, 28 de
cada 100 hogares, en el pais (37 en
Narino) tuvieron que disminuir Ila
cantidad y calidad de los alimentos
consumidos, al menos una vez durante
los ultimos 12 meses, debido a falta de
dinero y otros recursos.

Narifio

Total

Rural

4,5
Urbano

Nacional

|

26,8

Total

28,1

B Prevalenciainseguridad alimentaria grave

M Prevalenciainseguridad alimentaria moderada o grave

Fuente: DANE-ECV 2022
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POTENCIA DE LA Estructura de las

VIDA Bases del PND >

Transformaciones Actores diferenciales para el cambio

Ordenamiento del «  El cambio es con las mujeres.
territorio alrededor del agua y
justicia ambiental

Departamento Nacional
de Planeacién - DNP

. Colombia igualitaria, diversa y libre de discriminacion.

. Reparacion efectiva e integral a las victimas.

Seguridad humana vy justicia social -, : . .
. Crece la generacion para la vida y la paz: ninas, ninos y

adolescentes protegidos, amados y con oportunidades.

. ., . Pueblos y comunidades étnicas.
Derecho humano a la alimentacion

. Jovenes con derechos que lideran las transformaciones para

., . la vida.
Transformacion productiva,
internacionalizacidn y accion «  Garantias hacia un mundo sin barreras para las personas
climatica con discapacidad.

. El campesinado colombiano como actor de cambio.
Convergencia regional

Estabilidad Macroecondmica
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_ Transformacion 4:
Reindustrializacion para la
transformacion productiva
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POTENCIA DE LA El Plan Nacional de Desarrollo tiene por objetivo alcanzar la Departamento Nacional
VID transformacion productiva sostenible e inclusiva

Apuestas estratégicas alineadas a

_> o
las transformaciones del PND
Transicion
energética justa
|y ry—t— Descarbonizacién Defensa por la vida

Paz total

Objetivos
Territorios y su

estrategicos N &5 Agroindustria
Derecho
humano a la
alimentacion
base empresarial

Convergencia
Salud regional
> COIN Seguridad Humana
y Justicia Social

Enfoques fundamentales

Sostenibilidad: Ordenamiento del territorio
alrededor del agua
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Los objetivos estratégicos de la reindustrializacidon desarrollan los qe e amento Teen

componentes de la transformacion productiva del PND

* Mejora en las capacidades humanas

*  Adopcidn y uso de tecnologias de frontera
* Inclusidn y educacion financiera

* Infraestructura para la competitividad

*  Movilidad y fortalecimiento de la base empresarial
* Impulso de iniciativas productivas que atiendan nuevas demandas para la reindustrializacion

« Aglomeraciones clister y economia de localizacion
«  Circuitos cortos y encadenamientos para jalonar la economia popular
* Insercion a cadenas globales de valor

* Integracion con el Sur Global: didspora, intercambio
*  Multilateralismo activo

@ «  Atraccion de Inversidn Extranjera Directa para el desarrollo sostenible y transicion energética

. Internacionalizacion de los territorios

« Articulacion de la oferta institucional (actualmente atomizada)
* Incentivos para el desarrollo de la actividad productiva
* Mejora normativa
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reindustrializacion
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Transicidon energética justa, segura, confiable y eficiente
Descarbonizacion, reduccion de la dependencia del petréleo y carbdn e integracion de
fuentes no convencionales de energia, asi como el transporte y la movilidad sostenible.

Agroindustria y soberania alimentaria

Agregacion de valor a la produccion agropecuaria y bioeconomia, que es fuente ademas
para elaborar fertilizantes sanos y la restauracidon ecoldgica. Apuesta soportada en
modernizacion del campo.

Reindustrializacion en el sector salud
Generacion de la capacidad de produccion local de medicamentos, vacunas,

dispositivos médicos y sus partes. Desarrollo productivo a través de la farmacologia
clinica, ingenieria genética y digitalizacion de procesos.

Reindustrializacidon para la defensa y la vida

Aprovechamiento de la industria militar para la innovacion, transferencia tecnoldgica y
generacion de capacidades en los sectores econdmicos en particular en astillero,
aeronautico, infraestructura y servicios tecnoldgicos de alto valor.

Territorios y su tejido empresarial
Se parte de una politica con enfoque de abajo hacia arriba donde se potenciaran las
apuestas productivas enfocadas en las vocaciones de los territorios.




COLOMBIA 6 Metas de la transformacion productiva,

POTENCIA DE LA ° ° ° ° 0 ° 0 ° 2 g Departame_n/to Nacional
VIDA internacionalizacion Yy accion climatica 2/ de Planeacién - DNP
Linea base Meta Linea base Meta
Areas en proceso de Participacidn de las 49 2% o)
ce ; : 2% 55,8%
restauracion, 946.217 » exportaciones de bienes » ’
recuperacion y , 1'700'000 no minero energéticos y (2022)
rehabilitacion de hectareas hecta' reas servicios en el total de
ecosistemas degradados (2022) exportaciones

Capacidad en operacion
174/103 » 140'000 comercial de generacién 297.08 2 297 08
Deforestacion nacional Hectareas Hecta' reas eléctrica a partir de fuentes ’ » * ’
no convencionales de MW MW
(2021) energia renovable (FNCER)
Participacion de la 0.26%
inversidn en ) (0] Toneladas de CO2

Investigacion y (2021) » 0’500/0 mitigadas por el sector 149.630 2.149.630
Desarrollo (I+D) frente transporte toneladas toneladas

al PIB

(2021)
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Transformacion 2: Seguridad
humana y justicia social
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A. Habilitadores que

— potencian la seguridad
Superacién de xpansion de Bienestar
oportunidades de
() bienestar
A é E A_I—A B. Superacion de privaciones

- como fundamento de la

[ﬁ] dignidad humana y
= condiciones basicas para
el bienestar

C. Expansion de
capacidades: masy
mejores oportunidades de
la poblaciéon para lograr
sus proyectos de vida

Transformacion 2:
Seguridad Humana y Justicia Social
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* Estos pilares agrupan los 27 catalizadores de esta transformacion.
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Redisenar el sistema de proteccion social con el fin de lograr una cobertura
universal de riesgos y la inclusion del cuidado como pilar del bienestar

Principales estrategias en el marco del SPS para la reduccion de la pobreza que permita fortalecer la

respuesta ante los choques de los hogares con mayores necesidades

= Sistema de Transferencias
= Programa Renta Ciudadana.
= Transferencia en especie.

= Avanzar hacia la declaracion universal de ingresos para mejorar la focalizacion.

=

==y Departamento Nacional
\&,‘é‘@l} de Planeacién - DNP
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Transferencias que mejoran la situacion de los hogares en pobreza y
contribuyen a la acumulacion del capital humano y social, y al fortalecimiento
de la dinamica productiva local

Sistema de Transferencias

+ Conjunto de politicas, programas,
planes, proyectos Yy actores,
orientados a Ila entrega de
transferencias monetarias y en
especie con mayor eficiencia.

* Busca proteger a los hogares mas
pobres y blindarlos frente a
choques.

* La meta es atender 3 millones de
hogares anuales durante el
cuatrienio.

« Armonizara las

transferencias
monetarias tanto condicionadas
como no condicionadas.

Las condicionalidades estaran
asociadas a temas de salud,
educacion y a corresponsabilidades
en ocupaciony empleo.

El diseno del programa tendra como
ejes:
* El hogar y el ciclo de vida de cada uno
de sus integrantes,

« Enfoque de género y diferencial que
brinde prioridad a la poblacion con
discapacidad, victima del conflicto y
con enfoque étnico.

Transferecia en Especie

 Entrega de recursos en especie

para garantizar el derecho
humano a la alimentacion de la
poblacion en  situacion de
pobreza

Participacion de las economias
campesinas y
populares. Involucrando  al
sistema productivo, agricola vy
popular, como lo son las plazas de
mercado, los centros de acopio y
de transformacion, y los
pequenos tenderos.

P

sﬁmﬁﬁ“ Departamento Nacional
\) de Planeacion - DNP
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Mejorar la focalizacion y asignacion del gasto social para la reduccion de las
desigualdades

Hacia la declaracién universal de ingresos y consolidaciéon del registro social de hogares

« Contar con un reporte de ingresos de todos los hogares, en el marco del Registro Social de
Hogares (RSH)

« Se implementara de manera gradual la verificacion del reporte de ingresos de los hogares, o
su estimacion en los casos para los cuales no se encuentre informacion en los registros

administrativos.

« DNP disenara y liderara un esqguema de ventanilla Unica que permita integrar los servicios y
tramites hacia el ciudadano en el marco de la focalizacidn y acceso a los programas sociales.

SRR -
1(‘(‘@%’:’ Departamento Nacional
25

\:) de Planeacién - DNP
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Metas en pobreza

Indicador Ll’négzt;';:se Meta cuatrienio
Incidencia de la pobreza monetaria 39,3% 35,5%
Incidencia de pobreza monetaria extrema 12,2% 9,6%
Incidencia de Pobreza multidimensional 16% 9,5%
gneﬁigjrr%céigiaZoobreza multidimensional 27 7% Por definir ()
Brecha del IPM en municipios PDET 127 65 10/pp

respecto al total nacional

So=t7 Departamento Nacional

N0
\} de Planeacion - DNP
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VIDA Transformacion 2:

Seguridad Humana y Justicia Social
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Componentes
“La equidad en salud es una preocupacion ética fundamental,
no solo porque la salud misma es de gran valor, sino también
porque la falta de equidad en salud estd vinculada a la falta de
equidad en ofros aspectos de la vida humana”.

Sen

S S e R Pilar B. Superacion de privaciones como

fundamento de la dighidad humanay

y
gobernabilidad, Sostenibilidad . o . . N
condiciones basicas para el bienestar

mejores de los recursos

sistemas de en salud

informacioén en . . .
salud 1. Hacia un sistema de salud garantista,

universal, basado en un modelo de salud
preventivo y predictivo

Minimo vital de agua

Educacion de calidad para reducir la desigualdad
Conectividad digital para cambiar vidas

Acceso Fortalecimient
equitativo a o de la Politica
medicamentos de ciencia,
dispositivos tecnologia e
médicos y otras innovacioén en
tecnologias salud

INIERN
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Transformacion 2:
Seguridad Humana y Justicia Social

Componentes
Pilar C. Expansion de capacidades: mas y

mejores oportunidades de la poblacién para
lograr sus proyectos de vida

1. Bienestar fisico y mental y social de la poblacién
2. Garantia del disfrute y ejercicio de los derechos
culturales para la vida y la paz
3.  Derecho al deporte, la recreacion y la actividad fisica
para la convivenciay la paz
Salud, ambiente \ cambio climético 4, Sistema de Cuidado para la viday la paz
5. Educacion, formacion y reconversion laboral como
respuesta al cambio productivo
6. Trabajo dignoy decente
7. Reconocimiento e impulso a la Economia Populary
Comunitaria (EP)
8. Sostenibilidad y crecimiento empresarial
Fortalecimiento de la seguridad vial 9. Democratizacion del conocimiento:
aprovechamiento de la propiedad intelectual y
reconocimiento de los saberes tradicionales

para la proteccién de la vida




Derecho Humano a la Alimentacion -
DHA

Garantizar, de manera progresiva, que todas las personas del territorio nacional tengan
una alimentacién adecuada y aceptable segun las necesidades de su curso de vida. Para
garantizar el DHA, es necesario transitar hacia una transformacioén agroindustrial.

Disponibilidad @ Adecuacion

Los alimentos deben
cumplir con la calidad y
cantidad suficientes, asi

como los nutrientes

necesarios para el
desarrollo fisico, mental,
social y cultural

GCarantizar que todas las
personas de manera
progresiva cuenten con
acceso econémico
(Transformacion 2)y
fisico.

Oferta suficiente y
sostenible de
alimentos.

Gobernanza para el disefo, ejecucion y seguimiento de politicas para DHAA

Catalizadores

Transformacion del sector
agropecuario para producir mas y
mejores alimentos en linea con la
Reforma Rural Integral.

Cadenas de suministro eficientes,
digitales y tecnificadas para
potenciar el campo colombiano.

Red de infraestructura para
garantizar el transporte eficiente a lo
largo de la cadena logistica
agropecuaria.

Hacia menos intermediacion y
mayor rentabilidad en la
comercializacion de la produccion
agropecuaria.

Alimentos sanos y seguros para
alimentar a Colombia, y que
cumplan estandares en materia de
sanidad e inocuidad en la cadena
alimentaria.

Lucha frontal contra el hambre:
consumo de alimentos adecuados y
adaptados a las necesidades de los
colombianos.

Gobernanza multinivel politicas
publicas.
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POTENCIA DE LA e o e eop epe Y. Departamento Nacional
VIDA Reconocimiento y Visibilizacion de la J de Planeacién - DNP
1 4
Economia Popular
4 )
El 69,7% de los 5,7 millones de micronegocios (2021)
pertenecian a personas vulnerables o pobres.
Objetivo: Comprension de sus dinamicas
\ / intrinsecas para implementar mecanismos
( ) i ivi
4 ) E147,4% de los que contrlbuz::c?n;sizrit:ductlwdad y
El 37,9% de estos micronegocios fueron creados por pro%'%tsgﬁinr;gaa;gfgleeron
no contar con fuentes alternativas de ingresos, por lo empleo, por falta de Metas PND
gue pueden conS|derados micronegocios de experiencia requerida,
subsistencia. escolaridad
O capacitacion. « 32 ZASCA
\_ y . .
* 12% incremento en los ingresos
[ ( h - h micronegocios EP
El 95,8% de estos El 96,7% reportd no tener El gggéggrﬁigsn;gﬂdes g . ...
propietarios no cuentan con dispositivos electrénicos microempresas y el 50% « 100.000 unidades beneficiarias en
completa cobertura en el como computadores o d / :
sistema de seguridad social tabletas para la realizacion per;i%gﬁgrae\m,ﬂiffay el el paI,S de instrumentos de
yel %3f,e7?ele}2aolaajrefa © declja;i acétl\ggi%des formalidad de entrada e Bancoldex
. gar. 9 ’ insumos al cabo de 4 anos.
. VAN J L J

Narino tiene 146 mil
empresas, 99,8% son
MiPymes y 49% no emplea
formalmente

Pasto aglomera 31 mil micronegocios, 45% creados
como alternativa de ingreso o su complemento o por

falta de experiencia requerida para un empleo
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Economia Popular
(° Unidades que realizan trabajos\ Caracterl'sticas
Unidades econdmicas u otflaos no para
de baja escala ?Su oconsunl\o -
ene!'arf vator sociat y * Operan en diferentes tipos de
\_ economico significativo Y Personales emplazamiento
1 Familiares * Pueden realizar sus
(. Produccién ) Micronegocios actividades de manera
Mercantiles - Distribucién Microempresas individual 0 asociativa
. Comercializacion de bienes o * P_ueden. estar en diferentes
servicios dimensiones de
1 . J formalizacidn* o ninguna.
4 N

. Domésticas
. Comunitarias

No mercantiles

* Entendida la formalizacién como un proceso multidimensional no lineal (documento CONPES 3956 de 2019).
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Reconocimiento e impulso a la
Economia Popular y Comunitaria (EP)

Articulos 74 - Creacion del Consejo Nacional de la EP; 90 - Sistema de
informacidn estadistico para la economia popular y 95 - Censo
Econdmico Nacional

Articulos 87 - Representacion de la economia popular en las juntas
directivas de las cdmaras de comercio y 98 - Recursos para la
financiacidon de programas

Articulos 100 - contratacion de Asociaciones Publico Populares; 101 —
asociaciones de iniciativas publico populares y 102 — creacidn del
Sistema dinamico de adquisicidn

>

v

D>

Pl XZaN

DEPARTAMENTO )
NACIONAL DE PLANEACION

Componentes

Politica publica para la economia popular.

Sostenibilidad y crecimiento de las unidades econdmicas y formas de
asociatividad de la economia popular.

Fomento y fortalecimiento de la comercializacidn, los circuitos cortos y los
mercados locales de la EP.
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Reconocimiento e impulso a la
Economia Popular y Comunitaria (EP)

DEPARTAMENTO )
NACIONAL DE PLANEACION

Componentes

Articulo 84 - reconocimiento de la
economia del cuidado en el sector rural y Articulo 100 — compra directa ‘ Economia popular en el campo colombiano.
productos agropecuarios de campesinos en emergencia y

Consolidar la productividad y sostenibilidad del sector artesanal.

Articulo 267 — linea de inversion territorial y
el Plan sectorial de turismo

Articulos 23 — instrumentos para la paz total y 85 — promocion de la Agenda . Asociatividad solidaria para la paz.

de la Asociatividad Solidaria para la Paz

Articulos 81 — fortalecimiento del SNC; 88 y 89 - instrumentos y esquema de
datos para la inclusion financiera de la EP; 104 - interoperabilidad sistemas

de pago de bajo valor inmediatos

Apoyos para la formacion, financiamiento y sostenibilidad de las unidades
* econdmicas de la economia popular.



El mercado laboral en el Plan Nacional de Desarrollo

Transformacion 2. Seguridad Humana y 6. Trabajo digno y decente

Justicia Social % a. Politica publica de trabajo digno y =
. . decente. ®e

Catalizador A. Habilitadores que -, ., o

) : b. Generacion y proteccion de empleos
potencian la seguridad humana vy las I

: : formales. =
oportunidades de bienestar. ., ., .. :

c. Prevencion, Inspeccion, Vigilancia y
. -, : : ! Control (IVC) para un trabajo digno en A

1. Sistema de proteccion social universaly ¢ :

. = todas las regiones. Tl
adaptativo

d. Modernizacién y transformacién del ~ $03~4
empleo publico
e. Trabajo decente y empleo rural en el @

Catalizador C. Expansion de capacidades: @
campo colombiano

mas y mejores oportunidades de la
poblacidon para lograr sus proyectos de

vida. . : ,
/. Reconocimiento e impulso a la Economia
L/ \J . .
5. Educacion, formacidn y reconversion N, Popular y Comunitaria (EF)
laboral como respuesta al cambio ﬁ
productivo

8. Sostenibilidad y crecimiento empresarial. %&
%

X



Principales metas en materia laboral

« Personas mayores con algun tipo de proteccion econdmica en la vejez. Pasa de
4,494,781 a 5.156.156.

« Tasa de formalidad laboral. Pasa de 41,1% a 43%.

* Tasa de trabajo infantil. Pasa de 3,4% a 2,4%.

« Porcentaje de poblacion joven que ni estudia ni trabaja. Pasa de 24,8% a 21%

« Colocaciones a travées del Servicio Publico de Empleo. Pasa de 3.481.763 a 4.259.550
* Organizaciones solidarias fomentadas. Pasa de 1.600 a 2.400.

» Certificaciones expedidas en competencias laborales. Pasa de 869.628 a 987.612
Politicas en Desarrollo

Actualmente cursa el proyecto de la reforma laboral, la reforma pensional y el rediseno
del Mecanismo de Proteccion al cesante.
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